
L’Aluminerie de Bécancour est devenue au cours des années, un chef de file dans 
le Parc Industriel en matière de développement durable. Par leurs nombreuses ini-
tiatives et leurs recherches constantes au niveau environnemental,  les employés 
d’ABI ont de quoi être fiers des résultats obtenus.  Depuis plusieurs années, l’im-
portante entreprise de Bécancour s’est dotée d’une politique environnementale très 
rigoureuse où tous les travailleurs sont appelés à respecter les règles et à participer 
activement. La protection de l’environnement fait partie d’une priorité majeure à 
l’ABI.  Chacun est incité à se surpasser dans le but de réduire à la source, de réutili-
ser, de recycler et de valoriser les résidus avant d’atteindre en dernier recours le site 
d’enfouissement. (3RV).  Les employés demeurent constamment à l’affût des nou-
velles possibilités de recyclage, de réutilisation ou de revalorisation avec des recy-
cleurs externes qui reçoit les matières résiduelles.  Cela s’inscrit dans l’objectif d’Al-
coa visant à ne laisser aucune empreinte sur son environnement. 
 
De façon continue, les travailleurs sont sensibilisés et formés afin que la protection 
de l’environnement soit intégrée à chacune des activités.  De plus, des audits ont 
lieu à une fréquence déterminée afin de vérifier si les procédures sont respectées et, 
lors de déviations, des actions correctives sont mises en place. Cette façon de faire 
fut instaurée dans le but de maintenir un standard élevé en protection de l’environ-
nement et pour atteindre les objectifs qui sont toujours plus exigeants.  Attestée « Ici 
on recycle » en 2003, l’Aluminerie pose divers gestes concrets pendant toute l’an-
née : recyclage de matières textiles, de casques de sécurité, de papiers/cartons/, de 
papiers à main, de verre, de plastique, d’équipements électroniques, de cartouches 
d’encre, de lampes fluorescentes, de piles, de batteries, de bois, de métaux et com-
postage des restes à la cafétéria. De plus, depuis 1998, ABI a réduit 96 % de ses 
émissions de gaz à effet de serre reliées aux effets d’anodes, ce qui amène une ré-
duction totale d’environ 35 %, si l’on compare aux résultats obtenus en 2006. 
 
ABI c’est également 600 millions de chiffres d’affaire par année, 115 millions de 
dollars en salaires et avantages sociaux et plus de 80 millions de dollars en achats 
régionaux, de biens et services. Elle emploie environ 1000 personnes et a recours à 
environ 1500 sous-traitants et s’implique énormément dans le milieu par son pro-
gramme de dons et commandites. L’entreprise participe d’ailleurs à plusieurs évé-
nements culturels et  projets communautaires. Par le biais des programmes Action 
et Bravo de la Fondation Alcoa, les organismes locaux peuvent compter sur un sou-
tien financier et sur l’aide de près de 200 employés bénévoles qui s’impliquent an-
nuellement. 

Aluminerie de Bécancour : de plus en plus 
vert ! 


